Prof. Nome e Cognome
………………………………….
………………………………….
………………………………….

							
Al 	Dirigente Scolastico
		della Scuola A
e.p.c.

Al 	Dirigente Scolastico
		delle Scuola B

OGGETTO: 	ISTANZA DI ESONERO ORE DI ATTIVITA’ FUNZIONALI ALL’INSEGNAMENTO, AI SENSI DELL’ART. 29, LETTERA (A, DEL CCNL.

Il sottoscritto ……………………………………., docente a (TD o TI) ………………………………. presso l’Istituto (Scuola A)…………………………………………………….. di …………………….. (Scuola di titolarità) per n. ………………. ore settimanali nella Classe di Concorso ……………………………………………….. e docente presso:
- la Scuola B………………………………….. di ……………………………………….. (a completamento di orario) per n. ……………………… ore settimanali nella medesima Classe di Concorso;
avendo già prestato le ore di attività previste dall’art. 44 del CCNL 2019/21, superando così la quota proporzionale di ………….. ore su 40 sul totale da prestare fra le due o più Istituzioni Scolastiche,
CHIEDE
alla S.V. Ill.ma di essere esonerata/o dal partecipare agli incontri successivi, sempre relativi all’art. 44, del CCNL 2019/21, che sono già stati o che verranno da Lei calendarizzati.
Si allega alla presente il prospetto degli impegni già svolti in questa Istituzione scolastica e, altresì si coglie l’occasione di porgere i più cordiali saluti.
Luogo e data
								Il Docente
							 …………………………….



SCHEDA PER IL CONTEGGIO DELLE ATTIVITA’ FUNZIONALI ALL’INSEGNAMENTO

1. COLLEGIO DOCENTI;
2. RIUNIONI PER DIPARTIMENTI;
3. COLLOQUI CON LE FAMIGLIE (pomeridiani);
4. ALTRO: tutto quello che non sono Consigli di classe, di interclasse, intersezione, GLO e GLI.

Superato il monte ore di 40 (in proporzione ………… ore), il Dirigente Scolastico può chiedere ulteriori prestazioni per le quali è dovuta la retribuzione solo se ha emesso un ordine di servizio scritto.
Il Docente è libero di non accettare l’ulteriore prestazione di servizio in quanto essa, eccedendo gli obblighi previsti dal CCNL, riveste carattere di straordinario e pertanto volontaria.

Scuola A di ………………………………………… – ore ………… (……../40)

	Data
	Orario programmato di inizio e orario di effettiva conclusione
	Tipologia della riunione
	Ore effettivamente svolte
	Conteggio scalare delle ore residue (a partire da 18)

	02/09/2022
	11:00 – 13:00
	Collegio dei Docenti
	2,00
	16,00

	05/09/2022
	11:00 - 12:00
	Collegio dei Docenti
	1,00
	15,00

	06/09/2022
	9:00 - 11:00
	Dipartimenti
	2,00
	13,00

	07/09/2022
	9:00 - 11:00
	Lavori Commissioni
	2,00
	11,00

	09/09/2022
	10:00 - 12:00
	Dipartimenti 
	2,00
	9,00

	13/10/2022
	15:15 - 18:15
	Collegio Docenti
	3,00
	6,00

	03/11/2022
	16:00 - 17:30
	Dipartimenti
	1,50
	4,50

	15/11/2022
	14:45 - 15:15
	Collegio dei Docenti (online)
	0,50
	4,00

	18/11/2022
	15:30 - 18:30
	Incontro Scuola Famiglia
	3,00
	1,00

	28/11/2022
	17:00 - 18:30
	Collegio Docenti
	1,50
	-0,50

	
	
	Totale
	18,50
	-0,50


Dati indicativi

1. CONSIGLI DI CLASSE, GLO e GLI;

Superato il monte ore di 40 (in proporzione 18 ore), il Dirigente Scolastico può chiedere ulteriori prestazioni per le quali è dovuta la retribuzione solo se ha emesso un ordine di servizio scritto.
Il Docente è libero di non accettare l’ulteriore prestazione di servizio in quanto essa, eccedendo gli obblighi previsti dal CCNL, riveste carattere di straordinario e pertanto volontaria.

Scuola B di ………………………………………… – ore ………… (……../40)

	Data
	Orario programmato di inizio e orario di effettiva conclusione
	Tipologia della riunione
	Ore effettivamente svolte
	Conteggio scalare delle ore residue (a partire da 18)

	25/10/2022
	15:30 - 16:00
	GLO 1A
	0,50
	17,50

	26/10/2022
	16:30 - 18:30
	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]GLO 3E -2E
	2,00
	15,50

	24/11/2022
	16:45 - 19:00
	Consigli di Classe (Sez. E)
	2,25
	13,25

	19/01/2023
	15:15 - 16:00
	Consiglio di Classe
	
	

	20/01/2023
	16:45 - 19:00
	Consigli di Classe
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Totale
	4,75
	13,20


Dati indicativi
